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أمير منطقة الباحة صاحب السمو الملكي
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أعضاء مجلس الإدارة



العاملون في الجمـعية

أ. جابــــر عثمـــان الغامدي 
الإعلام والخدمات المساندة

أ. سعد صـــــالح العامري 
الخدمـــــــات المسانـــــــدة

أ. سعدية علي العـــمري 
الخدمـــــــات المسانـــــــدة

أ. طارق محمد الغـــامدي 
الخدمـــــــات المسانـــــــدة

أ. محمد عبد الخالق الغامدي 
باحــــث اجتماعـــــــي

أ. عفـاف عبدالرحيم الزهرانـي 
باحــــثة اجتماعـــــــية

أ. أحمـــــد محمــــد الزهراني 
المحاســــــــــــب المالـــــــي

أ. نسريـــن حسـن الغامدي 
نائبــــــة المديــــر التنفيـــذي

أ. محمد بن غرم االله لافي 
المديــــــــــر التنفيـــــــــذي 



نائب المدير التنفيذي

قسم تنمية الموارد المالية

قسم المحاسبة

قسم المخازن والمستودعات

قسم الحوكمة والجودة والتطوير

قسم الموارد البشرية

قسم البحث الاجتماعي

قسم المشاريع والبرامج التنموية

قسم العلاقات والإعلام

قسم تقنية المعلومات

قسم الخدمات المساندة

قسم الإتصالات الإدارية

الشؤون الإداريةإدارة الموارد البشرية الشؤون  المالية



.6.24

رئيس مجلس الإدارة

هي لجنة متخصصة تهدف إلى تطوير وتنويع مصادر الإيرادات وزيادة كفاءة استثمار الموارد المتاحة وتعمل اللجان على

وضع استراتيجيات مبتكرة لاستثمار الأصول والموارد المالية والبشرية لتحقيق استدامة مالية وتعزيز العوائد للجمعيــــة 



 هي لجنة مختصة بإدارة وتنظيم عمليات التوظيف داخل الجمعية لضمان اختيار الكفاءات المناسبة وتلبية احتياجات
الجمعيــــــــة مــن المــــــوارد البشريــــة وتعمــــل اللجنــــة علــــى تطبيق أفضـــــل الممارسات والمعايير المهنيــــة فــي
  استقطاب وتعيين الأفـــــــراد بمــــــــا يسـاهـــــــــــم فــــــــــــي تحقيـــــــــــق أهــــــــداف الجمعيــــة وتعزيـــــز إنتاجيتـــــها  



 هي لجنة تعني بإدارة وتنظيم تقديم المساعدات والخدمات الاجتماعية والانسانية بما يحقق أهداف الجمعيةويلبي

احتياجـــــــات المستفيديـــــن المستحقيــــن وتعمــــل اللجنـــــة علـــــى ضمـــــان تقديـــــم الدعــــــم بشكـل عادل وفعال



 هي لجنة تعتير الذراع التنفيذي لمجلس إدارة الجمعية حيث تُشرف على تنفيذ الخطط والقرارات التي يعتمدها المجلس

وتهدف اللجنة إلى ضمان سير الأعمال اليومية للجمعية بكفاءة وفعالية وتحقيق الأهداف الاستراتيجيـــة الموضوعـــــــة



 هــي لجنــة مســتقلة تعنــي بمراجعــة وتقييــم العمليــات والأنشطــــة الداخليــة للجمعيــــــة لضمان الامتثــــــال للسياســات والإجـــــراءات

وتحقيق الكفاءة والشفافية في الأداء المالي والإداري وتهدف اللجنة إلى تعزيز النزاهة وتقليل المخاطر عبر الرقابة والتحليل المستمر



•

•

•

•

•

•



1402

44 54

1235

450



| |

| | |

|||

| | |

|

| | |

| | |
|

| | |

|

|الملد|

بشيـــــــــــــر
بــالعـــلا

 الباحةالسواداللعباءالدار

رغدان

الرهوة
الزرقاء

الدار

بني سعد

حميم

الطويلة
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المشاريع  والبــرامج

854.350

98.850

114.205

24.420

150.000

107.600
كسوة العيدين



المشاريع  والبــرامج

87.00 0

324.000

406.600

10.420

34.000

107.600

122.198

مساعدات التمور

الرسوم الدراسية

سلة العثيم

 منصة رسال
الالكتـرونيــة

 مساعدات السلال
الرمضانية المالية

 مساعدات السلال
الرمضانية العينية



 برامج التمكين
والتأهيــــــــــــل

31 

اللقــــــــــــــــاءات
والاستضافـــات

06

الفعاليــــــــــات
والاحتفـــــــلات

07 

ورش العمــــــــل
16 

البرامج التدريبية و التأهيلية
والفعاليـــــــات المجتمعيــــة
  لعـــــــــــــــــــــــــــــــــــام  2024



البرامج التدريبية و التأهيلية
والفعاليـــــــات المجتمعيــــة
  لعـــــــــــــــــــــــــــــــــــام  2024



البرامج التدريبية و التأهيلية
والفعاليـــــــات المجتمعيــــة
  لعـــــــــــــــــــــــــــــــــــام  2024



البرامج التدريبية و التأهيلية
والفعاليـــــــات المجتمعيــــة
  لعـــــــــــــــــــــــــــــــــــام  2024

معوقات الحديث والحوار الجيد

constraints of Dialogus and good Dislogue
. عدم وجود أهداف محددة للحوار او عدم وضوحها 

. عدم ا�عداد او الاستعداد للحوار و ا�قناع 

.البدايات الضعيفة و المترددة للحوار 

.البدء بطرح قضايا خلافية تجعل من الحوار جدلاً عقيم­

.تحقير الطرف ا�خر و السخرية من آرائه وعدم إشعاره بأهميته 

 .ضعف التحصيل العلمي لدى المحاور و افتقار معلوماته الى الصحة و الدقة 



البرامج التدريبية و التأهيلية
والفعاليـــــــات المجتمعيــــة
  لعـــــــــــــــــــــــــــــــــــام  2024



المبـــــادرات
المجـتمعية 



 مبادرة عصامي
للتفـوق العلمي

مبـــادرة عصامـــــي للتفـــوق العلمــــي تهــدف إلى تكريم
 المتفوقين من أبناء مستفيدي الجمعية وذلك من خلال:

تحفيز الطلاب على التفوق

تكريم  الجهود المتميزة

تعزيز الثقافة التعليمية

تعزيز التنافس الإيجابيبناء جيل من القادة والمبدعين

دعم استمرارية التفوق

4

5

6

1

2

3

طالبا36ًطالبة56 الإجمالي

طالباً وطالبة92

احصائيات المستفيدين من المبادرة

scientific  excellence



مبادرة فرسان
التطــــــــــــــــوع

تهدف إلى نشر ثقافة العمل التطوعــــي في الوسط التعليمـــي
ورفع مستوى ممارسته والتمكين للأفراد وفق المعيار الوطني
 السعــــودي للتطــــوع ”إدامة“ , ومواكــــــبة متطلبات برنامــــــج

التحول الوطنــي 2021/2025  ورؤية المملكة 2030 عن طريـــق
تدريب وتأهيل وتحفيز المعلمين والمعلمات والطلاب والطالبــات
 بالتعليم العام في منطقة الباحة بمحافظاتهـــا كاملة بالشراكة

مع إدارة التعليم بالمنطقة

طالباً وطالبة1500معلماً ومعلمة250

احصائيات المستفيدين من المبادرة



19

413

9148

428,125



شركاء النجاح

لمنظومة تطوعية مستدامة



شركاء النجاح



ي
ع  ميارا  الطب مجم



ber_albaha

gbk.@hotmail.com

beralbaha.org.sa

0177252533

230 61008

في سعيكم وعطائكم

 هُوَ خَيْرًا وَأَعْظَمَ أَجْرًا
ِ مُوا لأنْفُسِكُمْ مِنْ خَيْرٍ تَجِدُوهُ عِنْدَ االلهَّ ) لمساعدة  الغير ( وَمَا تُقَدِّ

لأهــــــل العطـــــــاء





ber_albaha

gbk.@hotmail.com

beralbaha.org.sa

0177252533

230 61008 دليـــــــــل
التواصــل



SA 7980000 177608010141684

SA 2180000 177608010222559 

SA 8410000 30310610000308  

SA 2780000 177608010012737 

SA 8410000 30310610000308 

SA 47100000 30310610000101 

SA 212000000 5140062939901 

SA51304001 08001695720014




